PREPARACION CONCURSO OPOSICION PARA PERSONAL LABORAL FIJO
CATEGORIA: Diplomado/a en Trabajo Social (2010)

La preparacién se realizard de forma on line, a través de Zoom.

El precio de la preparacion es de 110 euros mensuales, e incluye el material.
La preparacién se desarrollara a partir del mes de febrero, una vez configurado

un grupo minimo de 10 alumnos/as.

Las clases se impartiran los martes y los jueves de 18:00 a 20:00 horas. Uno
de los dias se explicara temario y otro de los dias se daran técnicas de estudio,

ejercicios tipo test y casos practicos.
La tutora encargada de las mismas sera Esther Hernandez Molero, Trabajadora
Social en la Administracidon Publica en la categoria de Personal Laboral.

Se realizara un seguimiento individualizado del alumnado.

Los temas a preparar seran los siguientes:

TEMAS:

Tema 1. La Politica Social de la Union Europea. La estrategia europea en el

ambito del empleo y en la lucha contra la pobreza y exclusién social.

Tema 2. Los Servicios Sociales en Espafia. Antecedentes. La asistencia social y
los servicios sociales en la Constitucion Espafiola. Competencias de las

Comunidades Auténomas y del Estado en materia de servicios sociales.




Tema 3. Los Servicios Sociales en la Comunidad Auténoma. Antecedentes. Hitos en su
evolucion desde la aprobaciéon de la Ley 2/1988, de 4 de abril, de servicios sociales de

Andalucia a la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia.

Tema 4. Titulares del derecho a los servicios sociales. Objetivos de la politica de
servicios sociales en Andalucia. El derecho subjetivo a los servicios sociales. Derechos
de la ciudadania en relacidn a los servicios sociales. Derechos y obligaciones de las

personas usuarias. Participacién ciudadana

Tema 5. El Sistema Publico de Servicios Sociales de Andalucia. Naturaleza y principios
rectores. Estructura funcional y territorial. Prestaciones de los servicios sociales. Formas

de provision de las prestaciones.

Tema 6. El proceso de intervencion en los servicios sociales. El proyecto de intervencion

social. Conceptualizaciéon del modelo de atencidn integral y centrado en la persona.

Tema 7. Competencias de las Administraciones Publicas en materia de servicios

sociales en Andalucia. Organizacién y coordinacion.

Tema 8. El Colectivo de profesionales de los servicios sociales en la actual Ley
de Servicios Sociales de Andalucia. El personal profesional de referencia. Modelo

de gestién de las competencias profesionales. Investigacidn e innovacion. Etica,

trabajo social y servicios sociales.

Tema 9. Planificacién, calidad, eficiencia y sostenibilidad en el Sistema Publico
de Servicios Sociales de Andalucia. El Plan estratégico. Certificacién de la
calidad. Autorizacidon, acreditacion administrativa y Registro de Entidades,

Centros y Servicios Sociales. Infracciones y sanciones.

Tema 10. Regulacion de la iniciativa privada y social en la actual Ley de

Servicios Sociales de Andalucia. El concierto social. Las clausulas sociales.



Tema 11. Financiacidon de los Servicios Sociales en Andalucia: Financiacion

publica y a cargo de las personas usuarias.

Tema 12. Conceptos generales sobre igualdad de género en Andalucia: género,
discriminacion, desigualdad, accién positiva, roles y estereotipos. Discriminacion
por razén de sexo: discriminacion directa e indirecta, discriminacion salarial.
Acoso por razon de sexo. Discriminacidn en la publicidad y lenguaje sexista.
Igualdad entre mujeres y hombres: Igualdad de derechos, de trato y de

oportunidades.

Tema 13. La igualdad de género en la Constitucion y en Estatuto de Autonomia
para Andalucia. Normativa andaluza en materia de igualdad de género y de

medidas de prevencién y proteccién integral contra la violencia de género.

Tema 14. Transversalidad de Género. Concepto de Mainstreaming: Enfoque
integrado de género en las Politicas Publicas. La Unidad de Igualdad de Género:
Funciones. Pertinencia e impacto de género en la normativa: conceptos y
objetivos. Comisién de Impacto de género en los presupuestos publicos de la

Comunidad Auténoma: objeto y competencias.

Tema 15. Violencia de Género. Concepto y tipos de Violencia hacia las mujeres.
Prevencién y proteccién integral. Recursos y programas especificos en la

Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 16. Atencidn a la infancia y a la adolescencia. Legislacidon internacional,
estatal y autondmica. Elementos orientadores del sistema de atencién a la
infancia y adolescencia en Andalucia. El sistema de informacion sobre maltrato

infantil de Andalucia.

Tema 17. Politicas de Prevencién y apoyo a las familias (I). Ambito europeo,

estatal y autondmico. Planificacidon vigente en Andalucia.

Tema 18. Politicas de Prevencion y apoyo a las familias (II) La Mediacion

Familiar. Programas dirigidos a familias en situacion de vulnerabilidad. El



programa de tratamiento a familias con menores en situacién de riesgo o

desproteccion. La situacién de riesgo.

Tema 19. La separacién de la familia bioldgica y atencién a las personas
menores de edad. El desamparo y la tutela administrativa. Los servicios de
acogimiento familiar y de adopcién. El procedimiento de adopcion nacional e

internacional. El acogimiento residencial.

Tema 20. El Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia: situacion
actual en Espafia y Andalucia. El reconocimiento de la situacion de dependencia
y el programa Individual de Atencidén. El Catalogo de prestaciones y servicios del
Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia. Financiacién del
sistema. La promocion de la autonomia personal y la prevencion de la

dependencia.

Tema 21. Calidad de vida en las personas usuarias de los servicios residenciales
y de centros de dia para personas en situacion de dependencia. Aplicacién del

modelo de atencidn integral y centrada en la persona.

Tema 22. La Renta Minima de Insercidon Social en Andalucia: Regulacién y
desarrollo normativo, el plan de inclusidn sociolaboral. La Seguridad Social en

Espafia: la proteccion contributiva y la proteccion no contributiva. Normativa.

Tema 23. La exclusion social. Concepto y medicién de la pobreza, la desigualdad
y la exclusién social. Estrategias de lucha contra la exclusidon social. Planes

integrales en zonas desfavorecidas.

Tema 24. La Declaracién Internacional de los derechos de las personas con
discapacidad. Normativa vigente en Espafia y en Andalucia. El reconocimiento

administrativo de la situacién de discapacidad.

Tema 25. La accesibilidad universal y el disefo para todas las personas. La

diversidad funcional y el modelo de vida independiente. El apoyo a las personas



con capacidad juridica modificada judicialmente. Las entidades y fundaciones

tutelares.

Tema 26. Politicas de envejecimiento activo. Legislacién y marco institucional.
Competencias de la Administracion Central, Autondmica y Local. Nuevos retos

ante la longevidad creciente.

Tema 27. Los derechos de las minorias étnicas. La etnia gitana. Competencias
de la Administraciéon Central, Autondmica y local. Planificacion vigente en

Andalucia para la inclusion de la comunidad gitana.

Tema 28. Movimientos migratorios. Politicas migratorias en Europa y en
Espafa: situacion actual. Legislacion estatal. La poblacidn inmigrante con

necesidad de intervencidn social. Recursos para su inclusién social.

Tema 29. Politicas publicas dirigidas a la poblacion con adicciones.
Competencias de la Administracién Central, Autondmica y Local. Aspectos
sanitarios, sociales y educativos. Prevencion, atencidon e incorporacién social.

Planificacién vigente en Andalucia.

Tema 30. La igualdad de trato y no discriminacién por razén de orientacion
sexual. Normativa antidiscriminatoria por motivos de identidad de género y

reconocimiento de los derechos de las personas transexuales de Andalucia.

Tema 31. Voluntariado y accion social no gubernamental. Legislacion y
planificacion en materia de voluntariado en Andalucia. El Tercer Sector de accién
social en Andalucia: asociaciones y fundaciones. El papel de la iniciativa social

en la prestacién de servicios sociales. Financiacién de la iniciativa social.

Tema 32. Concepto de salud y sus determinantes sociales. Las politicas de
proteccion y promocion de la salud publica. Competencias de las
Administraciones Publicas en materia sanitaria. El Sistema Sanitario Publico de
Andalucia: planificacién vigente. La coordinacion entre los servicios sociales y

sanitarios.



Tema 33. El sistema educativo en Andalucia. Legislaciéon. Servicios
complementarios. La atencién al alumnado con necesidades educativas
especiales. La prevencion del absentismo escolar. Protocolos de actuacion en
supuestos de acoso escolar. El trabajo social en el Equipo de Orientacién

Educativa.

Tema 34. El trabajo social en la Administracion de Justicia. La justicia juvenil
en Andalucia. Centros de internamiento de menores infractores. Centros y
servicios para la ejecucion de medidas de medio abierto. Juzgados y Fiscalias de

Menores. Equipos técnicos adscritos a las fiscalias y Juzgados de Menores.

Tema 35. La politica de empleo en Andalucia: principales areas de actividad.
Andalucia y la Estrategia Europea Comunitaria de empleo. El Servicio Andaluz

de Empleo: competencias y estructura.

Tema 36. La politica de vivienda en Andalucia. Normativa reguladora del
derecho a la vivienda en Andalucia. Medidas para asegurar el cumplimiento de
la funcién social de la vivienda. Los registros municipales de demandantes de
viviendas protegidas. El sistema andaluz de informacién y asesoramiento

integral en materia de desahucios.

CARACTERISTICAS DEL TEMARIO

- El temario se facilitard a través de una plataforma de teleformacién on
line, en formato PDF descargable.

- Cada tema consta de teoria, resumen, legislacién, preguntas tipo test y
resolucién de dudas.

- A medida que avancen los temas se iran incluyendo en los mismos
examenes de repaso de los temas anteriores, al objeto de recordar lo

estudiado anteriormente.



El temario consta de 36 temas, que se irdn abriendo en la fecha establecida

en cada uno de ellos. Se aconseja el estudio intensivo de cada tema en la

fecha planificada.
Los temas contienen casos practicos enfocados al examen.
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ANEXO MATRICULA TEMARIO PREPARACION CONCURSO OPOSICION PARA PERSONAL
) LABORAL FIJO
CATEGORIA: Diplomado en Trabajo Social (2010)

Aptitud Social Formacién, entidad registrada con el cédigo 17976 en el Registro Estatal de Entidades de Formacioén,
informa al alumnado del Curso de Preparacion para las oposiciones de la Junta de Andalucia, en la categoria de Trabajo
Social, el detalle de su matricula y la forma de pago de dicho curso.

DATOS DEL ALUMNO/A

CURSO ACADEMICO: 2023

APELLIDOS: | NOMBRE: | DNI:
DOMICILIO:

CODIGO POSTAL: i LOCALIDAD:

N° TELEFONO i

CORREO ELECTRONICO:

DESCRIPCION DE MATRICULA

- La preparacion se realizara a través de una plataforma de teleformacion on line, y a lo largo de la misma se preparara tanto la
parte tedrica como la parte practica.

-  La plataforma se estructurara en temas. Cada tema constara de teoria, legislacién, preguntas tipo test y resolucion de dudas a
través de foro o email

-  El curso consta de 36 temas.

- El material es de uso personal e intransferible, estando terminantemente prohibida la divulgacion del mismo a terceras
personas sin el consentimiento expreso de Aptitud Social Formacion

FORMA DE PAGO:

o Reserva del curso: Una cuota de 15 € para formalizar la matricula realizando una transferencia a la cuenta: ES98
2100 8402 4901 0004 5711. El importe de dicha cuota de reserva no se devolvera en caso de anulacion de matricula.

o Temario + Preparacion: 110 € mensuales domiciliadas en la cuenta bancaria que indique a continuacion.
Los cobros domiciliados se pasaran al banco entre los dias 5y 10 de cada mes a partir del mes siguiente a la inscripcion.No
existe compromiso de permanencia.

DATOS BANCARIOS

NOMBRE DEL TITULAR DE LA CUENTA:
IBAN ENTIDAD OFICINA CONTROL NUMERO DE CUENTA

NOMBRE DE LA ENTIDAD BANCARIA:

o Temario: Cuota unica de 150 €, que el abajo firmante abona en el momento de realizar la matricula. El abono de esta
modalidad de cuota Unica se realizara al siguiente numero de cuenta:

ES98 2100 8402 4901 0004 5711.

Fecha: ........c...ooeinii. Firma de autorizacion,

(Titular de la cuenta)

Usted conoce y consiente que los datos que ahora facilita, sean incorporados y tratados en una base de datos automatizada, de la que es responsable Aptitud Social Formacién, y
que tiene por objeto la adecuada organizacion y prestacion de las actividades y servicios de un centro de formacién. Asimismo, usted garantiza y responde, en cualquier caso, de la
veracidad de los datos personales facilitados y se compromete a facilitar cualquier actualizacién de los mismos.

Responsable: Aptitud Social Formacion. Finalidades: Gestion y cobro. Cumplimiento de obligaciones contractuales. Legitimacion: Ejecucion de un contrato y consentimiento del
interesado/a. Destinatarios: Sus datos no se cederan a nadie, salvo a las entidades bancarias para llevar a buen fin las operaciones.




